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1. Charakterystyka rozprawy

Podnoszenie poziomu bezpieczefistwa w transporcie poprzez eliminowanie lub ograniczanie
przyczyn powstawania wypadkow jest jednym z gléwnych priorytetow w Polsce i na $wiecie.
Prowadzone badanie wykazujg, ze w znaczgcej liczbie przypadkow sg one powodowane btedami
ludzkimi. Dazy si¢ do ich redukcji m.in. poprzez wprowadzanie urzadzen i systemow
wspomagajgcych, a obecnie coraz czesciej zastgpujacych operatorow $rodkéw  transportu.
Dotyczy to wszystkich rodzajow transportu, w tym transportu powietrznego, morskiego
i lgdowego. Wprowadzane sg rozwigzania shuzace zwigkszeniu $wiadomosci sytuacyjnej
decydentow, wspomagajgce podejmowanie decyzji oraz w coraz szerszym zakresie
automatyzujgce procesy sterowania kierowanymi przez nich jednostkami. Prowadzone sg
intensywne prace nad pojazdami autonomicznym, ktoére sg stopniowo wprowadzanymi
do eksploatacji. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa wigze si¢ Scisle ze znajomoscig
1 umiejetnoscig obstugi przez uczestnikow ruchu wymienionych urzadzen i systemow oraz wiedza
o mozliwosciach j i ograniczeniach Wazng role odgrywa proces szkolenia i zwigzany z nim proces
egzaminowania.

Zagadnienia te sg przedmiotem recenzowanej rozprawy doktorskiej. Doktorantka postawita
sobie za cel naukowy opracowanie metody oceny efektywnosci szkolen kierowcow z zakresu
wykorzystania zaawansowanych systeméw wsparcia kierowcy i systeméw automatyzujacych
jazde.

Rozprawa sklada si¢ z dziesigciu rozdzialéw, w tym wstepu i podsumowania, streszczeh
w jezyku polskim i angielskim, wykazu wazniejszych skrotow i oznaczen, bibliografii, spisow
tabel i rysunkow oraz zatgcznikéw przedstawionych na 188 stronach, z czego 151 stron dotyczy
tekstu zasadniczego.



Rozdziat pierwszy, zatytuwtowany ,,Wstep” (trzy strony), stanowi krétkie wprowadzenie
w zagadnienia bezpieczenstwa ruchu drogowego. Doktorantka uzasadnia potizebe dziatan dla
podnoszenia poziomu bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Podkresla znaczenie edukacji
i szkolenia kierowcow jako jednego z obszaréw dziatan stuzacych redukeji liczby 1 skutkow
wypadkoéw drogowych. Zwraca uwage na potrzebe edukacji w zakresie nowo wprowadzanych
urzadzen i zaawansowanych systemow wspomagajacych lub zastepujacych w réznym stopniu
kierowce w prowadzeniu pojazdu.

W rozdziale drugim pt. ,,Stan zagadnienia” (osiem stron) Doktorantka wskazata na znaczenie
systemow wsparcia kierowcey 1 umiejetnosci korzystania z nich przez kierowcéw. Analizowala
formy szkolen i wymaganych umiejetnoséci oraz sposoby okreslania efektywnosci szkolen
przedstawione w literaturze. Omowita metody wyznaczania liczbowych wskaznikéw przyrostu
wiedzy i umiejetnosdci oraz przedstawita wyniki analiz badan ankietowych shuzacych ocenie
efektywnos$ci szkolen na podstawie testow wypeklianych przed i po szkoleniu. Doktorantka
nawigzata takze do szkolen innych operatoréw srodkow transportu — maszynistow i pilotow
samolotéw. Zwrdcita takze uwage na znaczenie wykorzystania wysokiej klasy symulatorow jazdy
i symulatorow lotu w procesie edukacji i szkolen.

Cel, teze i zakres pracy Doktorantka przedstawita w rozdziale trzecim pod takim samym
tytutem (dwie strony), uzasadniajac je potrzebg szkolen z zakresu systemdw wsparcia kierowcy
korzystania oraz oceny jakosci tych szkolen.

W rozdziale czwartym, zatytutowanym ,,Automatyzacja pojazdow” (siedemnascie stron),
Doktorantka przedstawila wybrane metody Kklasyfikacji pojazdéow: SAE (6 poziomow
automatyzacji / autonomicznosci) i NHTSA (5 poziomoéw automatyzacji /autonomicznosci)
od braku wsparcia do w pelni autonomicznego pojazdu wlgcznie. Scharakteryzowata najbardziej
powszechne systemy wsparcia kierowcy dla poziomow 112 wg SAE.

Rozdziat pigty pt. ,,Szkolenia kierowcow w zakresie proceséw uzyskiwania prawa kategorii
B” (pigtnascie stron) zawiera charakterystyke wymagan dla kandydatoéw na kierowcow
i procedury uzyskania prawa jazdy w wybranych krajach Unii Europejskiej oraz definicje
umiejetnosci oraz minimalnych wymagan co do fizycznych i psychicznych zdolnosci do
kierowania pojazdami, jakie powinni posiada¢ kandydaci na kierowcoéw dla pojazdow
poszezegolnych kategorii. Doktorantka przedstawita rowniez przyklady praktyk stosowanych
w zakresie wykorzystania zaawansowanych systeméw wsparcia kierowcy w trakcie kursu na
prawo jazdy i procesu egzaminowania kierowcow. Zwrocita uwaga na problem przeceniania
swoich umiej¢tnosci przez kierowcow.

W rozdziale szdstym Doktorantka rozpatrzyla wyniki badan nad poziomem wiedzy
spoleczenstwa i sposobéw ich pozyskiwania i nastawieniu do ADAS. W tym celu analizowala
m.in. raport Komisji Europejskiej dotyczacy rozpatrywanych zagadnien, wyniki badan
przeprowadzonych przez pracownikow Instytutu Transportu Samochodowego (ITS) i Wydziatu
Transportu Politechniki Warszawskiej (WT PW) w ramach projektu AV-PL-ROAD,
obejmujgcych badania ankietowe przedstawicieli branzy TSL 1 osoéb prywatnych
(przeprowadzonych przez WT PW) oraz badan w ruchu rzeczywistym przeprowadzonym przez
ITS. Badania wykazaly m.in. niewielkie dos§wiadczenie w korzystaniu z ADAS oraz potwierdzity,
ze zaawansowane systemy wspomagania kierowcy moga pozytywnie wplynaé na zwigkszenia
poziomu bezpieczenstwa ruchu drogowego. Jednoczes$nie wyniki innych badan wskazujg na fakt,
ze zaro6wno konsumenci, jak i sprzedawcy samochoddw sg niedostatecznie informowani

W  rozdziale siodmym zatytulowanym ,Nowatorskie metody szkolenia kierowcow
z wykorzystaniem zaawansowanych systemow wspomagajacych kierowce” (40 stron)
Doktorantka przedstawita szkolenia przeprowadzone w ramach projektu Trustonomy z uzyciem
dedykowanej platformy e-learningowej oraz wysokiej klasy symulatora jazdy. Zwrdcita uwage




na umiejgtnosci, jakie kierowca powinien posig$é, aby moc bezpiecznie korzystaé z tej technologii
oraz na mozliwo$¢ okreslenia efektow szkolen za pomocg zmiennych rejestrowanych przez
symulator jak tez za pomocg ankiet. Opisata grupe badawcza, przedstawita metodyke badawczg,
analizowane formy szkolenia: Pozwolilo to przeprowadzi¢ ocene efektow poszczegdlnych form
szkolenia: szkolenie praktyczne, e-learning oraz krotki instruktaz.

Rozdzialy jeden do siedem stanowig szerokg analize zagadnien podjetych w pracy, w tym
metod szkolenia i pomiaru efektéw ksztalcenia

Zasadniczg czg$¢ pracy stanowia rozdziaty 6smy i dziewiaty.

W rozdziale 6smym Doktorantka przedstawila opracowany autorski model rozmyty oceny
zachowania kierowcy w trakcie jazdy z uzyciem asystenta jazdy po autostradzie z podsystemami
adaptacyjnego tempomatu, asystenta utrzymania pasa ruchu, automatycznego systemu
wyprzedzania 1 systemu manewru minimalnego ryzyka. Ocena efektywno$ci roznych form
szkolenia zostala przeprowadzona dla 67 badanych osdéb na podstawie wybranych trzech
parametréw rejestrowanych w symulatorze w czasie przejazdow:

» liczby prob uruchomienia systemu,

+ czasu reakcji kierowcy na pojawiajgce si¢ zgdanie przejecia kontroli,

+ catkowitego czasu reakcji od komunikatu do zabrania stop z pedatéw i rgk z kierownicy.

Doktorantka zastosowata do oceny rozmyty model Mamdaniego z trzema wielko$ciami
wejsciowymi wymienionymi powyzej oraz jednym wyjsciem, opisujgcym zachowanie kierowcy
w postaci wartosci lingwistycznych: zachowanie nieakceptowalne, akceptowalne, bardzo dobre.
Wyniki wykazaty najwyzszg skuteczno$¢ szkolenia praktycznego. Otrzymane wyniki Doktorantka
zestawila z ocenami wystawionymi przez treneréw po zakonczonych przejazdach. Wyniki
zestawiono z ocenami przyznanymi przez trenerdéw po zakofnczonym przejezdzie.

W rozdziale dziewiagtym przeprowadzono weryfikacje modelu na podstawie analizy danych dla
kolejnych 15 uczestnikéw. Doktorantka zbudowata dodatkowo model oceniajgcy zachowanie
kierowcy w poszezegdlnych sytuacjach. Dla wiekszosdei uczestnikow wykazano wzrost ocen
w kolejnych sytuacjach. Ocena przeprowadzona za pomocg modelu wykazala duza zgodno$é
z ocenaini tieneréw. Szczegolowa analiza wykazata, ze cze$¢ ocen trenerow byla nieadekwatna
do komentarzy zamieszczanych przez nich w kwestionariuszach oraz do rzeczywistego przebiegu
szkolenia. Ponadto zaobserwowano roznice w ocenach poszczegdlnych treneréw wynikajace
zuwzglednienia w ocenach dodatkowych elementéw. Tym samym Doktorantka wykazata,
ze ocena dokonana na podstawie zarejestrowanych danych z przejazdéw uzyciem opracowanego
modelu pozwala wyeliminowaé czynnik ludzki w procesie oceny.

W czgscei koncowej pracy (rozdziat dziesigty, 9 stron) Doktorantka sformutowata wnioski
wyplywajace z przeprowadzonych badan, wskazata osiggniecia oraz nakreslita mozliwoéci
zastosowan opracowanego modelu.

Oryginalny wktad Doktorantki w rozwdj dyscypliny inzynieria ladowa geodezja i transport
stanowig rozdziaty 6smy 1 dziewigty.

2. Uwagi ogélne

Podjecie przez Doktorantke tematyki oceny efektywnosci szkolen kierowcéw z zakresu
wykorzystania zawansowanych systeméw wsparcia kierowcey i systemow automatyzujgcych jazde
uznaj¢ za zasadne, a samo sformutowanie tematu trafne. Wynika to z koniecznosci posiadania
przez operatorow Srodkow transportu, w tym przypadku kierowcdw, umiejetnosci obstugi oraz
znajomosci mozliwoscei i ograniczen tych systemow. Wigze sie z potrzeba wprowadzenia do
programow ksztalcenia kierowcow odpowiednich szkolen oraz metod oceny ich jakosci




i skutecznodci. Jest to o tyle trudniejsze, ze nie zostaly wprowadzone wymagania co do
umiejetnodei kierowcow z zakresu ich wlasciwego wykorzystania.

Doktorantka sformutowata teze¢ pracy:

»Mozliwe jest opracowanie metody oceny efektywnosci szkolen kierowcow przy
zastosowaniu logiki rozmytej z wykorzystaniem danych zarejestrowanych przez
symulator jazdy, w celu oceny zwiekszania wiedzy kierowcoéw 1 kandydatéw na
kierowcow z zakresu wihasciwego wykorzystania zaawansowanych systemow
wsparcia kierowcy 1 systemow automatyzujacych jazde.”

Cel rozprawy Doktorantka zdefiniowata nastgpujgco:

,,Cel naukowy wynikajagcy z niniejszej tezy to opracowanie metody oceny
efektywnosci szkolen kierowcdéw w aspekcie zwigkszenia bezpieczenstwa ruchu
drogowego. Celami czgstkowymi pracy sa opracowanie modelu matematycznego
wykorzystujgcego parametry 'ruchu kluczowe z punktu widzenia bezpieczenstwa
oraz weryfikacja metody 2z wykorzystaniem danych obiektywnych oraz
subiektywnych.”

Doktorantka napisala wprawdzie wczesniej, ze zdefiniowata problem badawczy, jednak
w tekscie pracy go nie zamiescita.

Doktorantka przeprowadzita przeglad literatury z zakresu bedacego przedmiotem rozprawy,
szkolenie na wybranej grupie kierowcow z wykorzystaniem symulatora jazdy, dedykowane;j
platformy e-learningowej oraz specjalnie opracowanych testow i kwestionariuszy. Nastgpnie
zrealizowata badania eksperymentalne z wykorzystaniem symulatora jazdy oraz przeprowadzila
analize zebranych danych. W kolejnym kroku opracowala model matematyczny do oceny
zachowania uczestnika stuzacy dla okreslenia efektywnosci otrzymanego szkolenia na podstawie
zarejestrowanych danych z symulatora. Dokonata weryfikacji opracowanego modelu oceny
efektywnosci szkolen kierowcdw dla zwigkszenia bezpieczenstwa ruchu drogowego.

Realizujgc cel pracy Doktorantka udowodnita sformutowang tezg pracy.

Praca posiada zardwno poznawczy jak i utylitarny charakter: opracowania modelu oceny
efektywnosci procesu szkolen kierowcdw oraz zastosowania do oceny jakosci i skutecznodei
szkolefi. Doktorantka zastosowata kilka metod badawczych, w tym: analizy, modelowania
matematycznego, symulacji komputerowej oraz eksperyment symulacyjnego. Zaproponowany
w pracy proces badawczy uwazam za poprawny.

Zamieszczona w pracy literatura przedmiotu zawiera 164 pozycje w tym 119 publikacji
w j. angielskim. Jedna sposrdd nich jest publikacjg wspotautorskg Doktorantki.

Elementami dysertabilnymi pracy sa:

e opracowanie, w oparciu o wiedze eksperckg oraz badania wlasne, autorskiego modelu
wnioskowania rozmytego oceny zachowania kierujgcego podczas jazdy z systemem
automatyzujgcym jazde,

e realizacja oceny umiejetnosei kierujacego na podstawie uzyskanych parametréw ruchu.

Rozwigzanie przedstawione przez Doktorantke posiada duzy potencjal badawczy 1 wdrozeniowy.
Sa to:

e zastosowanie modelu do oceny zachowania kierujgcego w przypadku korzystania z innych
systemow wsparcia kierowcy,




e mozliwosé szczegdtowej oceny parametrow kluczowych dla bezpieczenstwa ruchu
drogowego, niemozliwych do oceny przez cztowieka (np. doktadny czas reakcji na sygnat),

e mozliwos¢ oceny efektywnosci szkolen z wykorzystaniem symulatorow jazdy poprzez
wykorzystanie innych rejestrowanych parametréw ruchu,

e wykorzystanie nie tylko parametrow rejestrowanych przez symulator jazdy, ale takze
systemow akwizycji danych pomiarowych montowanych w h pojazdach.

3. Uwagi szczegolowe i uwagi do tekstu

Pewne watpliwosci budzg luki w opisie opracowanego modelu oceny efektywnosci
ksztatcenia. Sg to: dobdr wielkosci wejsciowych, posta¢ matematyczna uzytych funkeji
przynaleznosci i ich parametryzacji, funkcja wyznaczania zaplonu poszczegdlnych regut
rozmytych, zastosowana metody defuzyfikacji (odpowiedz systemu).

Rozprawa, jest zredagowana i wydrukowana poprawnie, z bardzo nielicznymi btedami
redakcyjnymi, stylistycznymi i jezykowymi, jednak jej lektura nasuwa kilka uwag.

Watpliwosdci budzg opisy modelu rozmytego do oceny efektywnosci szkolen kierowcow:
np. ,,wejscie liczba préb”. Jest to zmienna wejsciowa przyjmujgca wartosci lingwistyczne
wzorcowa, dopuszczalna, zbyt duza, opisane funkcjami przynaleznosci do odpowiednich zbioréw
rozmytych.

Niezrozumiate sg sformutowania uzyte w tytutach rysunkow 8.7, 8.8, 8,9, 9.3 i 9.4: , Funkcja
zaleznosci wartosci wyjscia zachowanie sterownika od [...]”

Zastrzezenia dotyczg rOwniez zamieszczonego wykazu literatury. W szczegdlnoscei sg to:
pominigcie roku wydania w przypadku artykutéw i monografii, aw przypadku stron
internetowych — dat dostepu.

4. Whnioski koncowe

Podsumowujgc, stwierdzam, ze pomimo przedstawionych uwag krytycznych,
przedstawiona do oceny rozprawa doktorska pt.: ,,Metoda oceny efektywnosci szkolen
kierowcow w aspekcie zwigkszenia bezpieczenstwa ruchu drogowego” spelnia warunki
stawiane rozprawom doktorskim w art. 187 ust. 1 i ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 poz. 742 ze zm.).

Doktorantka rozprawy mgr inz. Malgorzata Petka wykazala sie niezbedng wiedzg
w zakresie dyscypliny inzynieria lgdowa, geodezja i transport, rzetelnoscig badawcza oraz
przygotowaniem do samodzielnej pracy naukowe;j.

Stawiam wniosek o przyjecie i dopuszczenie rozprawy mgr inz. Malgorzaty Petki
do publicznej obrony przed Radg Dyscypliny Inzynieria Lgdowa, Geodezja i Transport.






